¢,
Aktiv
Magyarorszag

FEJLESZTESI KOZPONT

’ ’ . " =
Iktatdszadm: AOFK_ALT/00407- 1/20625

AZ AKTIV MAGYARORSZAG
FEJLESZTESI KOZPONT NONPROFIT KORLATOLT

FELELOSSEGU TARSASAG

ADATVEDELMI ES ADATKEZELESI

SZABALYZATA
BUDAPEST, 2025.
Jovahagyta:
Akti\J/ I\gag\i?rkﬁ 10 J? %}
1037 Budapest, Szépvoigyi G307 :
Adosz: 68495p3etbnyi Mirké Gyorgy
tigyvezetd

Aktiv Magyarorszag Nonprofit Kft.

1037 Budapest, S2épvolgyi Ut 39.  « 43612206382 -« info@amfk.hu




TARTALOMJEGYZEK

I. FEJEZET ALTALANOS RENDELKEZESEK........coiiviueererrnsesesssssesssssssssssssssssssssssssssssssassasssassens 3
1. BEVEZEES......ooiiiiiiiic s 3
2. A Szabalyzat CEljA........ccouiiiii e 3
3. A Szabdlyzat hatdlya........cccoooiiiiriiiiic s 3
4. FogalommeghatdroZasok...........cccoeiiiiiiiiiiiiiiiicccc 3
II. FEJEZET AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA........ocoevrrerrrrrrenrrennene. 5
5. Az adatvédelmi tiSZVISElO........cccoviiiriiiiiriiiiiiiicic e 5
6. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa.........ccccooeveviiceiiiiniiccc 6
7. A Térsasag altal végzett adatkezelési tevékenység jogalapja.........cccocevevvveivccinieiniiinicccnnen. 6
8. Adatkezelés az érintett hozzdjaruldsa alapjan............ccccceeiiiiiiiiiiiiiniies 6

III. FEJEZET FOGLALKOZTATASI JOGVISZONNYAL KAPCSOLATOS

ADATKEZELESEK....cooosocvvrrnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 8
9. Munkaiigyi, személyzeti nyilvAntartas..........cccocooovvrrieieiiiiencc e 8
10. Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok....... 10
11. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezel€s.............ccooeivininiiinniinnncnnnnn. 11
12. Teljesitményértékeléssel kapcsolatos adatok kezelése.............ccoccvviviiniiiiniininiiniin. 11
13. A munkavallald rendezvényen, eseményen valo részvételével kapcsolatos adatkezelés...12
14. E-mail fiok haszndlatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés................ccccuvvvnnnene. 13
15. Szamitogép, laptop ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés.............cceevviiiiniiiiiiinnnnne. 14
16. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés......................... 14
17. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés...................... 15
18. A kulcsos gépjarmiivekben GPS nyomkovet6 navigacids rendszer alkalmazasaval
kapcsolatos adatkezels.............coiiiiiiiiiiiiiiniii s 15
19. Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés..............ccccccviviviiiiininiiicnnnne. 16
20. Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés.............ccccccevvviiiininninnne 16
IV. FEJEZET SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK..........ceevverrreerresreenssenssenens 17
21. Szerz6do partnerek adatainak kezelése — vevdk, szallitok, szakmai partnerek
NYIIVANTATEASA. c.cvviiiiiiii e 17
V. FEJEZET JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK........ovcomsrrerrresreennn. 19
22. Adatkezelés add- és szamviteli kotelezettségek teljesitése c€ljdbol.........coovvvvieiinnnnnnnnne. 19
23. KifizetSi adatkezZel@s............coviiiiiiiiiii s 19

VI. FEJEZET EGYEB SPECIALIS ADATKEZELESEKKEL KAPCSOLATOS SZABALYOK....20

24. Egyes specialis adatkezelési tevékenységek...........cocovvvviiiirniiiniiiiiiiiicccee 20
25. Latogatoi adatkezelés a Tarsasag honlapjain...........ccccceeuciiieiiiiiiiiiciiiiiiccccs 20
26. Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolddd adatkezelés..............coviiviiiiniiiinniniciiicces 22



27. Adatkezelés a Tarsasag altal kezelt kozosségi médiaplatformokon............ccccccvvvviiviuinnnnne. 22

28. Google Analytics (GA4), Google Ads, Meta Business, Youtube............ccccccvvvuiinninninnnnn 23
29. Adattovabbitas harmadik orszagokba, nemzetkozi szervezetekhez...............cccccoevnnnee 24
30. Gyermekekkel és harmadik személyekkel kapcsolatos személyes adatok kezelése........ 24
VIL FEJEZET ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK........ovvvterruerrecrrcrsnsssssesssessssssnesssssessasssasssesses 24
31. Adatbiztonsdgi intézkedések.............cccovviiiiiiiininiiiiiii 24
VIIL FEJEZET ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE.........ovvvuonsesereisessssssesssssssssssssassssens 26
32. Az adatvédelmi incidens fogalma...........cccoeuiiiiiiiiiiniiiiii e 26
33. Adatvédelmi incidensek Kezelés, OrVOSIASA.......coovvvivivvuiiiieiiiieieiieeeeeetee et eseaeeesssaveees 26
34. Adatvédelmi incidensek nyilvantartadsa..........cccceceiviviiiiiiniiiininiii 27
IX. FEJEZET AZ ERINTETT SZEMELY JOGAL.....oucoerrerceresrsssssssesssesssessassssssssssssssssssssssssssnsssenes 27
35. Osszefoglalé tajékoztatas az rintett JOZAITOL..........rvvriververieeisissisesesises s ssesssesssnnes 27
36. Részletes tajékoztatds az érintett jOGairol.........cccceiiviviiiiiiiiiniiiiiiiiici 29

X. FEJEZET AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE, AZ ADATKEZELO

INTEZKEDESEL ... 40

37. Intézkedések az érintett kérelme alapjan.........cccoeueeiiniiiiiiiiiniiiiiiicccce, 40

XI. FEJEZET ZARO RENDELKEZESEK.........cooceesvenerresrasssnsssnsssensssesssssssssssssnssssssssssssassssessssssssasssanes 41
38. A Szabdlyzat megallapitdsa és mOdOSItasa.........cccovviviviiiiiiiiiiiiiici 41

1. szamu melléklet: Adatkezeldi nyilvantartasok mintai.........ccccoeevevinininiiieieicccccccce 42
2. szamt melléklet: Erdekmérlegelési teszt TINEAJA. ... vveerurrevesrreeesseeessseseesseesessssesesssesssessnnee 44



I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Bevezetés

Az Aktiv Magyarorszag Fejlesztési Kozpont Nonprofit Kft. (a tovadbbiakban: Tdrsasdg)
kinyilvanitja, hogy adatkezelési tevékenységét - a megfelel belsé szabalyok, technikai és
szervezési intézkedések meghozataldval — agy végzi, hogy az minden koriilmények kozott
feleljen meg az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendeletének — (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad dramldsarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR vagy Rendelet) — tovabba az informacids
onrendelkezési jogrél és az informdcidszabadsagrol szold 2011. évi CXIL torvény (a
tovabbiakban: Info tv.) rendelkezéseinek.

2. A Szabalyzat célja

(1) A Tarsasag Adatvédelmi és Adatkezelési Szabdlyzata (a tovdbbiakban: Szabdlyzat) célja azon
bels6é szabalyok megallapitasa és intézkedések megalapozasa, amelyek biztositjdk, hogy a
Tarsasag, mint adatkezel (a tovabbiakban: Adatkezeld) adatkezeld tevékenysége megfeleljen a
Rendelet, és az Info tv. rendelkezéseinek.

(2) A Szabdlyzat célja tovabba, hogy a Rendeletnek, és az abban megfogalmazott, a személyes
adatok kezelésére vonatkozo elveknek (5. cikk) valo megfelelés Tarsasag altali igazolasara
szolgaljon.

3. A Szabalyzat hatalya

(1) E Szabalyzat hatdlya természetes személyre vonatkozd személyes adatok Tarsasag altali
kezelésére terjed ki.

(2) Egyéni vallalkozot, egyéni cég {ligyfeleket, vevlket, szdllitokat e Szabalyzat
alkalmazasdban természetes személynek kell tekinteni.

(3) A Szabdlyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi személy
elérhetdségére vonatkozd adatokat.

4. Fogalommeghatarozasok

E Szabdlyzat alkalmazasdban iranyadd fogalommeghatdrozdsokat a Rendelet 4. cikke
tartalmazza. Ennek megfelel6en emeljiik ki a f6bb fogalmakat:



»személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett”)
vonatkozo6 barmely informadcid; azonosithato az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozo
adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényezd
alapjan azonosithato;

»adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy mtveletek Gsszessége, igy a gytijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhaszndlas, kozlés tovabbitds, terjesztés vagy egyéb moddon torténd
hozzaférhetévé tétel utjan, dsszehangolas vagy 0sszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

»az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjelolése jovibeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;

»profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formdja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez f(iz6d6 bizonyos
személyes jellemzdk értékelésére, kiilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez,
megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodd
jellemzdk elemzésére vagy elOrejelzésére hasznaljak;

»alnevesités”: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informdaciok felhaszndldsa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy a
személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen
tovabbi informaciot kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni;

ynyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok bdrmely moddon - centralizalt,
decentralizalt vagy funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférheto;

r,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalléan
vagy masokkal egyiitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a
tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozd
kiilonos szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

»adatfeldolgozo”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel$ nevében személyes adatokat kezel;

»cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetleniil attél, hogy
harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unios



vagy a tagallami joggal Osszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem
mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell,
hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazandd adatvédelmi
szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az
adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo
kozvetlen irdnyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. ,az érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratdnak oOnkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapulo és egyértelm kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlentil kifejez6 cselekedet ttjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez;

12. ,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

II. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

5. Az adatvédelmi tisztvisel6

(1) A Tarsasag altal végzett adatkezelési tevékenységek jogszerliségének biztositdsara és
jogszabalyban meghatdrozott tovabbi adatvédelmi és adatkezelési feladatok végrehajtasara az
tigyvezetd az Info tv. 25/L. § (1) bekezdés a) pontja alapjan adatvédelmi tisztvisel6t jelol ki.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel$ alapvet6 funkcioi:

a) koordinativ funkcid: koordindlja a Tarsasag adatkezelési tevékenységét, meghatdrozza
a sziikséges feladatokat, biztositja az adatkezelés és adatvédelem terén a garancialis
szabalyok érvényestilését, elOkésziti, illetve véleményezi az adatkezeléssel és
adatvédelemmel kapcsolatos bels6 szabalyozast;

b) kontroll funkcio: rendszeresen ellendrzi a szervezet adatvédelmi tevékenységét és a
Nemzeti Adatvédelmi és Informdcioszabadsag Hatosag allasfoglalasai alapjan specialis,
megel6zésre irdanyuld vizsgalatokat végez és javaslatokat tesz;

c) tandcsaddi funkcié: a Tarsasag vezetése, illetve a munkaltaté szdmara javaslatokat
fogalmaz meg az adatkezelés és az adatvédelem terén a folyamatos jogszabalyi
megfelelés érdekében;

d) jogvédelmi funkcid: az érintett tajékoztatashoz vald joganak biztositdsa mellett kezeli
az érintettel kapcsolatos adatvédelmi panaszokat;

e) nyilvantartasok vezetése: vezeti a Rendeletben eldirt nyilvantartasokat; teljesiti a



kozérdekii adatigényléseket az Info tv. és a Tarsasag Kozadat szabalyzata alapjan; vezeti
az adatkezelési tevékenységek, az adatvédelmi incidensek, kozadatigénylések
teljesitésével kapcsolatos nyilvantartasokat.

6. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

A Tarsasag altal kezelt személyes adatok tekintetében a Tarsasdg adatvédelmi tisztviseldje
elektronikusan (Excel munkalap vagy Word dokumentum formatumban) folyamatosan vezeti a
Rendelet 30. cikk (1) bekezdésében eldirt adatkezelési tevékenységek nyilvantartasat (2. szamu
melléklet I. minta). Amennyiben a Tarsasdg valamely személyes adatot mar nem kezel, a
nyilvantartasbol valo torlés a bejegyzett adatok athtizasaval torténik.

7. A Tarsasag altal végzett adatkezelési tevékenység jogalapja

A Tarsasag altal végzett adatkezelési és adatfeldolgozoi tevékenységek a Rendelet alapelvei és
szabalyai szerint, kizdrolag a Rendelet 6. cikkében meghatdrozott jogalapon torténhet.
Amennyiben az adatkezelés jogalapja a Rendelet 6. cikk f) pontja, az adatkezel6i érdekeket az
adatkezelést megel6zden Ossze kell vetni az érintett alapvetd jogaival, és ennek alapjan kell
eldonteni, hogy az adatkezelés jogszer(i lesz-e (in. érdekmérlegelési teszt, mintajat a 3. szdmu
melléklet tartalmazza). Az érdekmérlegelési teszt elkészitésére a Rendelet 29. cikke szerinti
Adatvédelmi Munkacsoport és a Nemzeti Adatvédelmi és Informdaciészabadsag Hatdsag
allasfoglalasai irdnyadok.

8. Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) A hozzajarulason alapul6 adatkezelés esetén igazolni sziikséges az érintett hozzajarulasat
személyes adatai kezeléséhez.

(2) Hozzajarulasnak mindsiil barmely olyan nyilatkozat vagy cselekedet, amely az adott
Osszefliggésben az érintett hozzdjaruldsat személyes adatainak tervezett kezeléséhez
egyértelmiien jelzi, tovabba az is, ha az érintett a Tarsasag internetes honlapjanak megtekintése
soran bejeldl egy erre vonatkozo négyzetet, az informacidos tarsadalommal Osszefiiggd
szolgaltatdsok igénybevétele soran erre vonatkozo technikai beallitdsokat hajt végre. A
hallgatas, az elére bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsiil hozzajarulasnak.

(3) A hozzdjarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzéjarulast az

Osszes adatkezelési célra vonatkozoan meg kell adni.

(4) Ha az érintett hozzajaruldsat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas



tigyekre is vonatkozik — pl. értékesitési, szolgdltatasi szerz6dés megkotése - a hozzajarulds
irdnti kérelmet ezektdl a mas tigyektdl egyértelmiien megkiilonboztetheté mddon kell eléadni,
érthetd és konnyen hozzaférhet6 formaban, vildgos és egyszeri nyelvezettel. Az érintett
hozzajarulasat tartalmazo ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet,
kotelezd erével nem bir.

(5) A Tarsasag nem kotheti szerzédés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok
kezeléséhez valé hozzdjarulds megaddsdhoz, amelyek nem sziikségesek a szerzddés
teljesitéséhez.

(6) A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerti modon kell lehet6vé tenni, mint annak
megadasat.

(7) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajaruldsaval keriilt sor, az adatkezeld a
felvett adatokat torvény eltérd rendelkezésének hianyaban a ra vonatkozoé jogi kotelezettség
teljesitése céljabdl tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajaruldsanak
visszavonasat kovetden is kezelheti.

(8) A Tarsasag az altalanos adatkezelési tajékoztatdjat a honlapjan a lablécben elérhetévé teszi
az érintettek szamadra. E tajékoztatd célja, hogy az érintetteket e nyilvanosan is elérhetd
formaban az adatkezelés megkezdése el6tt és annak folyaman is egyértelmiien és részletesen
tajékoztassa az adataik kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés
céljarol és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az
adatkezelés idStartamarol, arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezel6 az Info tv. 6. § (5)
bekezdése alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak
ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetdségeire is.
Ezen adatkezelési tajékoztatdt a legfontosabb adatkezelési lépések mindegyikénél kiilon linkkel
jelolve megismerhet6vé kell tenni (példaul egy regisztracio esetében a regisztracio el6tt, a
regisztracio folyamatanal). E tajékoztatd elérhetdségérdl az érintetteket tajékoztatni kell.

(9) A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett hozzajaruldsatol
fiiggetlen, mivel az adatkezelést jogszabdly hatdrozta meg. Az érintettel az adatkezelés
megkezdése elStt ezesetben kozolni kell, hogy az adatkezelés kotelezd, tovabba az érintettet az
adatkezelés megkezdése eldtt egyértelmtlien és részletesen tajékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol és jogalapjarol,
az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés id6tartamarol,
arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezeld a ra vonatkozo jogi kotelezettség alapjan
kezeli, illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az
érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetdségeire is. Kotelezd adatkezelés
esetén a tdjékoztatds megtorténhet az el6bbi informdacidkat tartalmazo jogszabalyi
rendelkezésekre vald utalds nyilvanossagra hozatalaval is.



III. FEJEZET
FOGLALKOZTATASI JOGVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

Jelen fejezet rendelkezéseit a Tarsasag, mint foglalkoztatd érdekében torténd, munkavégzésre
iranyul6 valamennyi jogviszony soran alkalmazni kell.

9. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallalotol kizardlag olyan adatok kérhetdk és tarthatok nyilvan, valamint olyan
munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezheték, amelyek a munkaviszony
létesitéséhez, fenntartdsahoz €s megsziintetéséhez, a szocialis-joléti juttatasok biztositasahoz, a
munkaltatd jogszabdlyi — kiilondsen munkajogi, addjogi, tdrsadalombiztositdsi jogi -
kotelezettségeinek teljesitéséhez sziikségesek, az adatkezelés, illetve adattovabbitas jogalapja
jogszabalyi kotelezettség teljesitése [a munka torvénykonyveérdl szold 2012. évi L. torvény (a
tovabbiakban: Mt.) 42. § (1) bekezdés], az adatkezelés, illetve az adattovabbitas a munkavallald
személyhez f(iz6d6 jogait nem sértheti, az adattovabbitas jogszabalyon, jogerds birdsagi vagy
hatosagi hatarozaton alapulhat. E célbdl a munkaltaté a munkavallal6é alabbi adatait tartja
nyilvan:

MUNKAVALLALO SZEMELYES ADATAL:
- név
- sziiletési datum
- sziiletési hely
- anyjaneve
- lakcim
- addazonosito
- tajszam
- szamlavezetd bank neve, bankszamla szama
- Széchenyi pihendkartya szdmlaszdmai
- gyermek(ek) neve, sziiletési ideje, helye, addazonositoja, taj szama, anyja neve

MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATOK
- munkaviszony kezdete
- munkaviszony vége
- munkaviszony tipusa
- statusz
- Igazgatdsag
- munkakor megnevezése
- munkaid6
- prébaido hossza



- FEOR-szam

- bruttd havi bér, cafeteria

- munkavégzéshez biztositott eszkozok

- a jogviszony létesitéséhez jogszabadlyban elbirt esetben sziikséges erkolcsi
bizonyitvany, hatdsdgi nyilvantartdsban, szakmai kamaraban fenndllé tagsag,
regisztracio esetén nyilvantartasi szam

- teljesitményértékelés dokumentumai

- a munkavallalot ért balesetek jegyzOkonyveiben rogzitett adatok, tovabba a
munkabalesettel kapcsolatos szakorvosi vizsgalat eredménye

- a munkavallal6 sajat gépjarmtve hasznalata esetén forgalmi okmany, torzskonyv és
érvényes kotelezd biztositas igazoldsanak masolata.

(2) A Tarsasdg a munkaltatdi jogos érdekeinek érvényesitése jogcimén munkaviszony
létesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabol kezeli a munkavallalé alabbi adatait; a
munkaltato altal kezelt adatkoroket teljes kortien és részletesen a munkavallalonak atadott
Adatkezelési Tajékoztato és a Rendelet 30. cikk (1) bekezdés szerinti adatkezeldi tevékenységek
nyilvantartdsa tartalmazza:

a. magan és céges telefonszam,

b. magan és céges email cim,

c. toborzas soran onéletrajz (fényképpel), iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakmai
gyakorlatot, szakmai tapasztalatot igazold okiratok masolati példanyai,

d. joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybevételéhez sziikséges adatok,
céges gépjarmiihasznalat esetén vezetdi engedély szama,

f. a Tarsasagndl biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és beléptetd
rendszer, illetve a GPS-helymeghatdrozo rendszerek altal rogzitett adatok (kamera
esetén képmds, megfigyelt magatartas; kulcsos autdé haszndlata soran a munkavallald
mozgasa, helyzete).

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsadgra vonatkozo adatokat a munkaltatd csak a munkajogi,
addjogi ¢és tarsadalombiztositdsi jogszabalyokban meghatarozott jog vagy kotelezettség
teljesitése céljabol kezel.

(4) A személyes adatok adatkezeldi: a munkaltatoi jogok gyakorldja, a Tarsasag munkatigyi,
adozasi, bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi feladatait ellaté munkavallaloi.

(5) A Tarsasag tulajdonosa, illetve a tulajdonosi jogokat gyakorld szervezet részére csak a
vezetd allast munkavallalok, a Feliigyel6bizottsag részére a vezet6 allasti munkavallaldk, a
belsé ellenérok, belsé ellenérzési vezetd és a megfelelési tandcsadd személyes adatai
tovabbithatok jogszabalyi elbiras vagy az érintett hozzajarulasa alapjan.

(6) A személyes adatok taroldsanak idétartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3 év,



kivéve, ha jogszabaly ennél hosszabb Orzési id6t allapit meg. A 9. (2) c. alpont szerint
rendelkezésre bocsatott okiratok masolatait a munkaltaté a kivalasztasi folyamat lezarasat
kovetéen megsemmisiti. A munkaltaté 9. (1) pontban megjeldlt erkdlcsi bizonyitvanyt a
jogviszony létesitését kovetden visszaadja a munkavallalonak.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés jogszabalyon
vagy a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

(8) A munkaltatd a munkaszerzédés megkotésével egyidejlileg az Adatkezelési Tajékoztatd
atadasaval tajékoztatja a munkavallaldt személyes adatainak kezelésérdl és személyhez f1z6d6
jogairol.

10. Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye,
anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszdm, e-mail cim, a jelentkez6rdl készitett
munkaltatoi feljegyzés, amennyiben késziilt utobbi irat.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a kivalasztottal
munkaszerz6dés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a munkaltaté nem 6t valasztotta
az adott allasra.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajaruldsa. A pdlyazat, a jelentkezés benyujtdsaval az
érintett (a palyazo, a jelentkezd) — a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja és a GDPR 9. cikk (2)
bekezdés a) pontja szerint — hozzajarul, hogy az altala megadott személyes, illetve rendelkezésre
allasa esetén kiilonleges adatokat a Tarsasag kezelje. Errdl a Tarsasag tajékoztatja az érintettet. Az
érintett a palydzat, a jelentkezés benyujtasaval hozzdjarul az allaspalyazataban és az
onéletrajzaban megadott adatai kezeléséhez.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorlasara jogosult vezet§, munkatigyi feladatot elldté munkavallalo. A Tarsasag az
illetékes munkatarsain kiviil adatfeldolgozot nem vesz igénybe.

(4) A személyes adatok tarolasadnak id6tartama: a jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki nem
valasztott jelentkezOk személyes adatait torolni kell. Torolni kell annak adatait is, aki
jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(5) A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelm és 6nkéntes hozzajarulasa alapjan
drizheti meg a pdalyazatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban allo
adatkezelési célja elérése érdekében sziikség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat
kovetden kell kérni a jelentkezOktol.
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11. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(I) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet
munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el§, vagy amely munkaviszonyra vonatkozo szabalyban
meghatdrozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgalat eldtt
részletesen tajékoztatni kell a munkavallalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi
vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel,
modszerrel torténik. Amennyiben jogszabdly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni
kell a munkavallaldkat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

(2) A munkaalkalmassagra, felkésziiltségre iranyuld tesztlapokat a munkaltaté mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennalldsa alatt kitoltetheti a
munkavallalokkal.

(3) Az egyértelmlien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalék nagyobb
csoportjaval pszicholodgiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha az elemzés
soran felszinre keriilt adatok nem kotheték az egyes konkrét munkavallalékhoz, vagyis anonim
modon torténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelhetd személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez sziikséges
feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartdsa, munkakor
betoltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: A vizsgalat eredményét a
vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzd szakember ismerhetik meg. A munkaltatd
csak azt az informacidt kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem,
illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A vizsgdlat részleteit, illetve annak teljes

dokumentaciojat azonban a munkaltaté nem ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének idStartama: a munkaviszony megsz{inését koveto 3 év.
12. Teljesitményértékeléssel kapcsolatos adatok kezelése

(1) A munkaltaté a Teljesitményértékelési Rendszerrdl sz6l6 Szabalyzatban (TER-Szabalyzat)
meghatarozott rendszerességgel teljesitményértékelést végez, melynek célja els6sorban a
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munkavallalok szakmai fejlédésének eldsegitése, visszacsatolds a munkavégzésiikrdl és jovire
vonatkozo tervek megfogalmazdsa, motivacio.

(2) Az adatkezelés jogalapja jogszabdlyi kotelezettség teljesitése: prémiumkovetelmények
esetén a teljesitménykovetelmény meghatdrozasa az Mt. 138. § alapjan, egyéb értékelések
korében a munkaltatd ellendrzési jogkore az Mt. 11/A §-an nyugszik.

(3) Az értékelésekhez a munkaltatonak, az adott szervezeti egység vezetdjének és az erre
kijel6lt HR-munkatarsnak van hozzaférése.

(4) A kezelt adatok kore és célja:

- a Munkatdars neve — azonositas,

- a Munkatars munkakore — azonositas,

- szervezeti egység vezetd megnevezése — annak meghatdrozasa, hogy kinek a feladata a
teljesitményértékelés elvégzése,

- az értékelés datuma — nyomon kovethetdség,

- akorabbi értékelések hivatkozasa - nyomon kovethetdség,

- értékelés kritériumai, eredményei — a 12. (1) pontban megjelolt célok.

(5) Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat: a munkaltatd az érintett szervezeti
egység vezetd kozremiikodésével évente legaldbb egyszer értékeli a munkavallald
munkavégzését és kozosen meghatarozzak a jovére vonatkozé fejlesztési terveket a TER-
Szabdlyzat el6irdsai szerint.

6. A munkaltat6 az adatokat az értékelt munkavallald jogviszonya megsziinését szamitott 3 évig
tartja nyilvan.

13. A munkavallald rendezvényen, eseményen valo részvételével kapcsolatos adatkezelés

(I) A munkavallalé6 hozzdjaruldsa szerint az adatkezel§, a Tarsasag megbizasabol eljard
személy(ek) vagy egylittm(ikddd partnere altal a munkavallalét megjelenité allo- és/vagy
mozgoképet (fénykép és/vagy video, a tovabbiakban egyiitt: képmas) készithet.

(2) Az adatkezeld altal szervezett rendezvényeken, eseményeken fényképek késziilhetnek.
Amennyiben az adatkezeld munkavallaldja ezekre az eseményekre, rendezvényekre jelentkezik,
azokon részt vesz, hozzdjarul a képmasaval Osszefliggd adatok kezeléséhez. Azzal, hogy jelen
Szabdlyzat ismeretében a rendezvény vagy esemény teriiletére belép, rdutal6 magatartassal
hozzajarul az adatkezeléshez.

(3) A rendezvényeken fOszabaly szerint tomegfelvételek késziilnek, melynek célja az
események Osszhatdsaiban valé megjelenitése. Amennyiben személyek kiemelése torténik a
képen, akkor a rendezvényre vonatkozo adatkezelési tajékoztatoban foglaltak szerint az érintett
jelezheti tiltakozasi kérelmét az adatkezeléssel kapcsolatban, amely esetben a képfelvétel
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torlésre kertil.

(4) Adatkezelés célja: rendezvényeken, eseményeken fényképfelvételek készitése és
felhasznaldsa az adott rendezvény, esemény és az aktiv életmod, aktiv- és Okoturisztikai
fejlesztések, a nemzeti parkok és allami erdészetek turisztikai termékeinek bemutatasa, Aktiv
Magyarorszag brand népszertsitése; a nyilvanossag téjékoztatasa.

(5) A kezelt adatok kore: az érintett képmadsa, a fényképfelvétellel megszerezhetd egyéb adatok.

(6) Az adatkezelés jogalapja: az érintetti hozzajarulas, és a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013.
évi V. torvény 2:48. § (1) bekezdése, 2:43. § g) pontja.

(7) Az adattarolas hatarideje: az adott cél megvalodsuldsaig, az érintett torlési kérelmét kdvetden
azonnal. Az adattarolds modja: papir alapon és elektronikusan.

14. E-mail fiok hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a Tarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail cimet és
fiokot a munkavallalo kizardlag munkakori feladatai céljdra hasznalhatja, annak érdekében,
hogy a munkavallalok ezen keresztiil tartsak egymadssal a kapcsolatot, vagy a munkaltato
képviseletében levelezzenek az tigyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra nem haszndlhatja, a fiokban személyes
leveleket nem téarolhat.

(3) A munkaltato jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen — 3 havonta
— ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke. Az ellendrzés
célja az e-mail fiok hasznalatdra vonatkoz6 munkaltatdi rendelkezés betartasanak ellenérzése,
tovabba a munkavallaloi kotelezettségek (Mt. 8. §, 52. §) ellendrzése.

(4) Az ellendrzésre a munkaltatd vezetdje, vagy a munkaltatdi jogok gyakorldja jogosult.

(5) Amennyiben az ellendrzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehetdségét, biztositani kell,
hogy a munkavallal6 jelen lehessen az ellen6rzés soran.

(6) Az ellendrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallaldt arrdl, hogy milyen munkaltatoi érdek
miatt keriil sor az ellendrzésre, munkaltaté részérdl ki végezheti az ellendrzést, - milyen
szabalyok szerint kertilhet sor ellendrzésre (fokozatossag elvének betartdsa) és mi az eljaras
menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei vannak az e-mail fidk ellendrzésével egytitt
jaro adatkezeléssel kapcsolatban.
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(7) Az ellendrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-mail cimébdl
és targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakori feladatdval kapcsolatos, és
nem személyes céli. Nem személyes célt e-mailek tartalmat a munkaltatd korlatozas nélkiil
vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavallalo az
e-mail fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szdlitani a munkavallalot, hogy a személyes
adatokat haladéktalanul tordlje. A munkavallal6 tavolléte, vagy egyiittmiikodésének hidnya
esetén a személyes adatokat az ellendrzéskor a munkaltatd torli. Az e-mail fiok jelen
szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt a munkaltaté a munkavallaloval szemben munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavallald az e-mail fiok ellendrzésével egyiitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairdl szOlo fejezetében irt jogokkal élhet.

15. Szamitogép, laptop ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A Téarsasag altal a munkavallalo részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott
szamitogépet, laptopot a munkavallalo kizardlag munkakori feladata ellatdsdra hasznalhatja,
ezek magancélu hasznalatat a Tarsasag megtiltja, ezen eszk6zokoén a munkavallalé semmilyen
személyes adatot, levelezését nem kezelheti és nem tarolhatja.

(2) A munkaltaté a szamitégépen, laptopon tdrolt adatokat ellendrizheti. Ezen eszk6zok
munkaltatd altali ellendrzésére és jogkovetkezményeire egyebekben a 14. § rendelkezései
megfelelen iranyadok.

16. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalé csak a munkakori feladatdval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a
személyes céli munkahelyi internethasznadlatot a munkaltaté megtiltja.

(2) A munkakdéri feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja a
Téarsasdg, a regisztracidé soran a Tarsasdgra utald azonositot, jelszot kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megadasa is sziikséges a regisztracidhoz, a munkaviszony
megsziinésekor azok torlését koteles kezdeményezni a Tarsasag.

(3) A munkavallalé6 munkahelyi internet hasznalatat a munkaltato ellendrizheti, amelyre és

jogkovetkezményeire a 14. § rendelkezései megfelelden irdanyadok.

17. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellen6rzésével kapcsolatos adatkezelés
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(I) A mobiltelefon munkavégzéssel Osszefiiggd célokra haszndlhatd azzal egyiitt, hogy a
munkaltatd nem tiltja a céges mobiltelefon magancéla hasznalatat. A munkaltaté valamennyi
kimend hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellenSrizheti. Az
ellendrzésre és jogkdvetkezményeire a 14. § megfelelden irdanyadd.

(2) A munkavallalo koteles bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra
hasznalta. Ez esetben az ellendrzés akként folytathato le, hogy a munkaltatd hivasrészletezot
kér a telefonszolgaltatotol és felhivja a munkavallaldt arra, hogy a dokumentumon a magancéla
hivasok esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A magancélt hivasok koltségeit a
munkavallalo viseli.

18. A kulcsos gépjarmiivekben GPS nyomkovetd navigaciés rendszer alkalmazasaval
kapcsolatos adatkezelés

(1) A GPS rendszer alkalmazdsanak jogalapja a munkaltatoi jogos érdek, alapvetd célja a
gépjarmiimozgasok vagyon- és személybiztonsagi céli nyomkovetése, munkaszervezés,
logisztika, munkavallaldi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

(2) A kezelt adatok: gépjarmii rendszama, a megtett ttvonal, tavolsag, gépjarmiihasznalat
ideje, gépjarmiivezetd neve és lakcime, egyiitt utazok neve, a kulcsos gépjarmii mozgasanak,
pillanatnyi helyzetének és sebességének megjelenitése térképen, mely sziikség esetén
visszanézhetd.

(3) Az adatokhoz valé hozzaférés korlatozasa: Az adatok taroldsanak helye az adatkezeld
szervere, a tarolas ideje a rogzitéstol szamitott 6 honapig. A GPS rendszer altal rogzitett
adatokat kizarolag az operativ igazgato és az altala megbizott munkavallald tekintheti meg, és 6
is kizarolag abban az esetben, ha a megtekintés a jogsértd cselekmény megel6zése vagy
megszakitdsa érdekében mell6zhetetlen. A megtekintésrél (oka, ideje feltiintetésével)
jegyzOkonyv késziil, melyet valamennyi ellendrzésben részt vevd személynek ala kell irnia. A
rogzitett adatok megtekintésére kizarolag akkor keriil sor, ha valdszintinek latszik, hogy
blincselekményt (illetdleg szabalysértést) kovettek el, vagy amennyiben ezt mas nyomos ok az
adatkezeléssel elérni kivant cél érdekében indokolja. Az adatkezel6 kizarolag abban az esetben
tovabbitja a felvételeket, amennyiben

- a felvételek alapjan valdszintinek latszik a blincselekmény (szabalysértés) elkovetése,
amely esetben a felvételek a nyomozd hatosag részére keriilhetnek tovabbitasra, vagy

- ha egyéb jogi eljaras kezdeményezése sziikséges a felvételek alapjan, amely esetben a
felvételek az illetékes birdsag vagy hatosag részére kertilnek tovabbitasra.

(4) Az ellendrzés csak munkaiddben torténhet és nem ellendrizhetd a munkavallaldk foldrajzi
helyzete munkaid6n kiviil. Egyebekben a munkaltatoi ellendrzésre és jogkdvetkezményire a 14.
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§ rendelkezései megfelelden irdnyadok. Az érintett kulcsos gépjarmtiveket a
Gépjarmiihaszndlati Szabalyzat nevesiti. Az adatkezelés érdekében elvégzett érdekmérlegelési
teszt jelen Szabalyzat 3. szamu mellékletében talalhato.

19. Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Beléptetd rendszer (nem elektronikus) mtikodtetése esetén tajékoztatast kell elhelyezni az
adatkezel6 személyérdl és az adatok kezelésének modjarol.

(2) A kezelhet6 adatok kore: a természetes személy neve, lakcime, gépkocsi rendszama,
belépés, kilépés ideje.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitése.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: vagyonvédelem, szerzddés teljesitése,
munkavallaldi kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Tarsasagnal munkaltatoi
jogok gyakorldsara jogosult vezetd, adatfeldolgozoként a Tarsasdg vagyonvédelmi
megbizottjanak foglalkoztatottjai.

(6) A személyes adatok kezelésének idGtartama: 6 honap.

20. Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Tarsasagunk a székhelyén, az tigyfélfogadasra nyitva 4ll6 helyiségeiben az emberi élet, testi
épség, személyi szabadsag, az iizleti titok védelme és a vagyonvédelem céljabdl elektronikus
megfigyeldrendszert alkalmaz, amely kép-, hang-, vagy kép- és hangrogzitést is lehetévé tesz,
ez alapjan személyes adatnak tekinthet6 az érintett magatartdsa is, amit a kamera rogzit.

(2) Ezen adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke, és az érintett hozzajarulasa.

(3) Az elektronikus megfigyelérendszer adott teriileten torténd alkalmazdsanak tényérdl jol
lathaté helyen, jol olvashatdéan, a teriileten megjelenni kivandé harmadik személyek
tajékozodasat eldsegitd modon figyelemfelhivd jelzést, tdjékoztatdst kell elhelyezni. A
tajékoztatast valamennyi kamera vonatkozasaban meg kell adni. Ez a tdjékoztatas tartalmazza
az elektronikai vagyonvédelmi rendszer altal folytatott megfigyelés tényérdl, valamint a
rendszer altal rogzitett, személyes adatokat tartalmazo kép- és hangfelvétel készitésének,
taroldsanak céljardl, az adatkezelés jogalapjarol, a felvétel tarolasanak helyérdl, a tarolas
id6tartamarol, a rendszert alkalmazo (lizemeltetd) személyérdl, az adatok megismerésére
jogosult személyek korérdl, tovabba az érintettek jogaira €s érvényesitésiik rendjére vonatkozé
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rendelkezéseirdl szol6 tajékoztatast is.

(4) A megfigyelt teriiletre belép6 harmadik személyekrdl (tigyfelek, latogatdk, vendégek) kép
és hangfelvétel a hozzdjaruldsukkal készitheté és kezelhetd. A hozzajarulas rautald
magatartassal is megadhato. Rdutaléo magatartas kiilonosen, ha az ott tartézkodo6 természetes
személy a megfigyelt teriiletre az oda kihelyezett elektronikus megfigyel6-rendszer
alkalmazasardl tajékoztato jelzés, ismertetés ellenére a teriiletre bemegy.

(5) A rogzitett felvételeket felhasznalds hidnyaban legfeljebb 30 napig Orizhet6k meg.
Felhasznaldsnak az mindsiil, ha a rogzitett kép-, hang-, vagy kép- és hangfelvételt, valamint
mas személyes adatot birdsdgi vagy mas hatosagi eljarasban bizonyitékként kivanjak
felhasznalni.

(6) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel adatanak
rogzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel rogzitésétél szamitott harom
munkanapon beliil jogdnak vagy jogos érdekének igazoldsaval kérheti, hogy az adatot annak
kezelGje ne semmisitse meg, illetve ne torolje.

(7) Nem lehet elektronikus megfigyel6rendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a
megfigyelés az emberi méltosagot sértheti, igy kiilondsen az 6ltézékben, zuhanyzdkban, az
illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz tartoz6 varoban, tovabba az
olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakozi sziinetének eltoltése céljabdl lett
kijeldlve.

(8) Ha a munkabhely teriiletén jogszeriien senki sem tartézkodhat - igy kiilondsen munkaidén
kiviil vagy a munkasziineti napokon - akkor a munkahely teljes tertilete (igy példaul az 61t6zdk,
illemhelyek, munkakdzi sziinetre kijel6lt helyiségek) megfigyelhetd.

(9) Az elektronikus megfigyelGrendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a torvényben erre
feljogositottakon kiviil a jogsértések feltarasa és a rendszer miikddésének ellendérzés céljabdl az
operativ igazgatd és az altala megbizott munkavallald jogosult. A rogzitett felvételek
visszanézésével kapcsolatos adatkezelésre jelen Szabalyzat 14. § (3) bekezdés rendelkezései
irdnyadoak.

IV. FEJEZET
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

21. Szerz6d6 partnerek adatainak kezelése - vevlk, szallitok, szakmai partnerek
nyilvantartasa

(1) A Tarsasag szerzOdés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése, megsziinése,
szerz0dési kedvezmény nyujtasa céljabdl kezeli a vele vevéként, szallitoként szerz8dott:
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- jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet esetén: megnevezését,
cégjegyzékszamat, adoszamat, székhelyét, telephelyét, levelezési cimét, telefonszamat, e-
mail cimét, honlapja cimét, bankszdmlaszamat, vevdszamat (ligyfélszamat,
rendelésszamat), online azonositojat (vevdk, szallitok listdja, torzsvasarlasi listak),
képviseletében eljar, illetve a szerz8déses jogviszonyban kijellt kapcsolattartd természetes
személy nevét, elérhetdségét (telefonszamat, e-mail cimét);

- koltségvetési szerv esetén: megnevezését, székhelyét, egyedi azonositéit (PIR, AHTI, OM
stb.), elérhet6ségét (kozponti telefonszdm, e-mailcim, honlap cime), addszam, kincstari
szamla azonositdja, képviseletében eljard és kapcsolattartd természetes neve, elérhetdsége
(telefonszam, e-mail cim);

- egyeéni vallalkozd esetén: nevét, adoszamat, vallalkozoi nyilvantartasba vételének szamat,
székhelye, telephelye cimét, telefonszamat, e-mail cimét, honlapja cimét,
bankszamlaszamat, vevOszamat (iigyfélszamat, rendelésszamat), online azonositdjat
(vevok, szallitok listdja, torzsvasarlasi listak), kapcsolattartd természetes személy nevét,
elérhetdségét (telefonszamat, e-mailcimét), ha az eltér a szerz6d6 egyéni vallalkozo
személyétdl;

- természetes személy partner esetén: nevét, lakcimét, bankszamla szdmat, elérhetdségét

(telefonszam, e-mailcim).

Ezen adatkezelés jogszerinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerzddés megkotését
megel6zben az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikségesek.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a partnerrel kotott szerzédés teljesitése, iizleti,
szakmai kapcsolattartas.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a Tarsasag jogos érdeke (pl. kovetelés behajtasa) vagy az érintett
hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, adatfeldolgozok: a Tarsasadg partnerkiszolgalassal és
szakmai kapcsolattartassal Osszefiiggd feladatokat ellaté munkavallaloi, kommunikacids és
tigyfélkapcsolati munkatdrsak, jogi, logisztikai, pénziigyi, konyvelési, addzasi feladatokat
ellatd munkavallaloi.

(5) A személyes adatok taroldsanak idStartama: a szerzddés, iizleti, szakmai kapcsolat, illetve
az érintett képviseleti mindségének megsziinését kovetd 5 év.

(6) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az
adatkezelés a szerz6dés teljesitése jogcimén alapul, a tajékoztatas torténhet a szerzédésben is.
Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozo részére torténd atadasarol tajékoztatni kell.

V. FEJEZET
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JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK
22. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt ado és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, ad6zas) céljabol kezeli a vevdként, szallitoként vele tizleti
kapcsolatba 1ép6 természetes személyek torvényben meghatarozott adatait. A kezelt adatok az
altalanos forgalmi addrol szol6 2017. évi CXXVIL torvény 169. §, és 202. §-a alapjan kiilonosen:
adoszam, név, cim, addzasi statusz, a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény 167. §-a alapjan:
név, cim, a gazdasagi miiveletet elrendeld személy vagy szervezet megjelolése, az utalvanyozd
és a rendelkezés végrehajtasat igazolo személy, valamint a szervezettdl fliggéen az ellendr
alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az
ellennyugtédkon a befizetd alairasa, a személyi jovedelemaddrol szolo 1995. évi CXVIL. torvény
(a tovabbiakban: Szja tv.) alapjan: vallalkozdi igazolvany szama, Ostermeldi igazolvany szdma,
addazonosito jel.

(2) A személyes adatok taroldsanak idStartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kdvetd
8 év.

(3) A személyes adatok kezel6i: a Tarsasag adozasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellatd munkavallaldi és adatfeldolgozdi.

(4) A személyes adatok cimzettjei: add- és tarsadalombiztositasi szervek.

23. Kifizetdi adatkezelés

(1) A Tarsasdg jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben el6irt add és
jarulékkotelezettségek teljesitése (add-, adoeldleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi {igyintézés) céljabol kezeli azon érintettek - munkavallalok,
csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatdsban részesiilék - adotorvényekben eldirt
személyes adatait, akikkel kifizetéi [az adozas rendjérdl szold 2017. évi CL. torvény (a
tovabbiakban: Art.) 7. § 31.] kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50. §-a hatarozza
meg, kiilon is kiemelve ebbdl: a természetes személy természetes személyazonosito adatait
(ideértve az el6z6 nevet és a titulust is), nemét, allampolgarsagat, a természetes személy
addazonosito jelét, tarsadalombiztositasi azonositd jelét. Amennyiben az addtorvények ehhez
jogkovetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.8) és
szakszervezeti [Szja tv. 47. § (2) b)] tagsdgdra vonatkozd adatait az add- és jarulék-
kotelezettségek teljesitése (bérszamfejtés, tarsadalombiztositdsi {igyintézés és ehhez
kapcsolddo jogszabalyi kotelezettségek teljesitése) céljabol.

(2) A személyes adatok taroldsanak idStartama a jogalapot ad¢ jogviszony megsziinését kovetd
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8 év, kivéve, ha jogszabaly ennél hosszabb 6rzési idét allapit meg.

(3) A személyes adatok kezelSi: a Tdarsasag munkaligyi, addzasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizetdi) feladatait ellat6 munkavallaldi és adatfeldolgozdi.

(4) A személyes adatok cimzettjei: ado- és tarsadalombiztositasi szervek.

V1.  FEJEZET
EGYEB SPECIALIS ADATKEZELESEKKEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

24. Egyes specialis adatkezelési tevékenységek

(1)A Tarsasag feladatkorében ellatott tevékenységeivel — lebonyolitdi jogkorben végzett
feladataival, szakmai és egyéb rendezvényeivel - kapcsolatosan végez adatkezelési
tevékenységet. Az e tevékenységeivel kapcsolatos adatgyfijtés és -kezelés megkezdése elGtt
irasban tajékoztatja az érintettet az adatkezelés feltételeirdl.

(2)A Tarsasag a belsé visszaélésbejelentési csatorndkon, egyéb panaszok kezelése és a
kozérdekli adatigénylésekkel kapcsolatosan megvaldsitott adatkezelésére a jogszabalyok
alapjan megalkotott bels6 szabalyzatai vonatkoznak, az adatkezelés feltételeirdl az érintettet
(bejelentdt, panaszost, adatigényl6t) a Tarsasag irasban tajékoztatja.

(3) A Tarsasag nem végez automatizalt dontéshozatalt és profilalkotast.

25. Latogatoi adatkezelés a Tarsasag honlapjain

(3)A siitik rovid adatfdjlok, adatcsomagok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a
felhaszndld szamitogépén, ahol azok egy elkiilonitett konyvtarban kertiilnek taroldsra. A siitik
informaciot tarolhatnak az érintett bongészésre hasznalt eszkdzének paramétereirdl, az érintett
esetleges egyéni beallitasairdl, a honlapon tett korabbi latogatasairdl. Céljuk, hogy az adott
infokommunikacids, internetes szolgéltatast megkonnyitsék, kényelmesebbé tegyék, ezaltal
jobb bongészési élményt eredményezzenek.

(4) A cookie-knak szamos fajtaja 1étezik, de altalaban két nagy csoportba sorolhatdak. Az egyik
az ideiglenes siiti, amelyet a honlap csak egy adott munkamenet soran (pl.: egy internetes
bankolas biztonsagi azonositasa alatt) helyez el a felhasznald eszkozén, a masik fajtdja az
alland¢ siiti (pl. egy honlap nyelvi beallitasa), amely addig a szamitégépen marad, amig a
felhasznalo le nem torli azt.

(5) Az érintett bongészésre hasznalt eszkozén elhelyezett cookie-k hasznalata segitségével
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automatikusan rogzitésre keriilhet a latogatas kezdd és befejezé idSpontja, IP-cime, illetve
egyes esetekben — az érintett bongészésre hasznalt eszkozének bedllitasatdl fliggben — a
bongészo, az operacids rendszer tipusa, nyelve, az eszkdz paraméterei, az érintett altal a
weboldalon megadott beallitdsok, a meglatogatott aloldalak és az azokon eltoltott id6. Ezek
megosztasardl érintett dont a felvilland ablakban résziinkre adott kifejezett felhatalmazas,
valamint a bongészdjében megadott cookie-beallitasaival.

(6) Az Europai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-kat csak a felhasznalé engedélyével lehet a
felhaszndld eszkozén elhelyezni, kivéve, ha azok az adott szolgdltatds haszndlatdhoz
elengedhetetleniil sziikségesek. A siitik haszndlatanak jogalapja ezrét a Rendelet 6. cikk (1)
bekezdés a) pont és az az Info tv. 5. § (1) bekezdés a) pontja alapjan az érintett hozzajarulasa.

(7) A honlapon a siitik alkalmazasardl a latogatot adatkezelési tajékoztatoban tajékoztatni kell.
E tajékoztatdval a Tarsasdg biztositja, hogy a latogaté a honlap informdcids tarsadalommal
Osszefliggd szolgdltatdsainak igénybevétele el6tt és az igénybevétel soran barmikor
megismerhesse, hogy a Tarsasag mely adatkezelési célokbol mely adatfajtakat kezel, ideértve
az igénybe vevdvel kozvetleniil kapcsolatba nem hozhato6 adatok kezelését is.

(8) A felhasznald hozzajarulasat nem igényl6 cookie-k olyan technikai jellegli cookie-k, melyek
a honlap mukodéséhez elengedhetetleniil sziikségesek, és ezért nem kell hozzdjuk a
felhasznalo kifejezett hozzajarulasat kérni. Ezek a cookie-k a bejelentkezési adatok tarolasahoz,
a felhasznalé azonositdsdhoz vagy a webshopban a kosar tartalmdnak megdrzéséhez
sziikségesek.

(9) A cookie-k elhelyezését az érintett bongészésre hasznalt eszkdzén a honlapra torténd elsd
belépéskor felvillano tdjékoztatd ablakban hagyja jova. Nem sziikséges, hogy a siitikre
vonatkozo tajékoztatd teljes szovege megjelenjen a honlapon, elegendd, ha a honlap
tizemeltetdi roviden Osszefoglaljdk a tajékoztatds lényegét, és egy linken keresztiil utalnak a
teljes‘k'c')r{i tajékoztato elérhetéségére.

(10) A hozzajarulast igényld siitik esetében a tdjékoztatas kapcsolddhat a honlap elsé
latogatdsahoz is abban az esetben, ha a siitik alkalmazdsaval egyiitt jaré adatkezelés mar az
oldal felkeresésével megkezdddik. Ekkor a cookie-k elhelyezését az érintett bongészésre
hasznalt eszk6zén a honlapra torténd elsd belépéskor felvilland tajékoztatd ablakban hagyja
jova. Amennyiben a siiti alkalmazasara a felhasznalé altal kifejezetten kért funkcio
igénybevételéhez kapcsolodik, akkor a tajékoztatas is megjelenhet e funkcio igénybevételéhez
kapcsoloddan. Nem sziikséges, hogy a siitikre vonatkozd tajékoztatd teljes szovege
megjelenjen a honlapon, elegend6 egy rovid Osszefoglald a tdjékoztatas lényegérdl, és egy
linken keresztiil utalds a teljes kort tajékoztatd elérhetdségére.

(11) Cookie-k torlése és kikapcsoldsa, hozzdjarulds visszavondsa: Minden bongészd lehetveé

teszi a cookie bedllitdsok valtoztatdsat (pl. testre szabdssal lehetdség van letiltani egyes
webhelyek cookie-jait. Mivel a cookie-k célja az adott weboldal hasznalhatésaganak és
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folyamatainak megkonnyitése, ezért a cookie-k alkalmazasanak megakadalyozasa vagy torlése
esetén el6fordulhat, hogy az adott honlap latogatéi nem lesznek képesek a weboldal
funkcidinak teljes kor(i hasznalatara, illetve, hogy a weboldal a tervezettdl eltéréen fog
miikddni bongészdjében. Altaldban a bongészék ,Bedllitasok” meniiiben talalhatok a cookie-
kal kapcsolatos beallitasok. A cookie-k bedllitasaval kapcsolatban tovabbi informaciot az egyes
bongészdk ,Sugd” meniijében taldlhatok. Amennyiben az érintett szeretné visszavonni
hozzajarulasat, a bongészdje cookie beallitasai kozott barmikor megteheti.

26.Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolddo adatkezelés

(1) A Tarsasag altal kezelt honlapo(ko)n a hirlevél szolgaltatdsra regisztrald természetes személy
az erre vonatkozd négyzet bejelolésével adhatja meg hozzajaruldsat személyes adatai
kezeléséhez. Tilos a négyzet elore bejelolése. A feliratkozas soran az Adatkezelési tdjékoztatot
egy linkkel elérhetové kell tenni. A hirlevélrdl az érintett a hirlevél ,Leiratkozas”
alkalmazasanak haszndlataval, vagy irdsban, vagy e- mailben tett nyilatkozattal barmikor
leiratkozhat, amely a hozzajarulas visszavonasat jelenti. Ilyen esetben a leiratkozé minden
adatat haladéktalanul tordlni kell.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, keresztnév),
e- mail cime.

(3) A személyes adatok kezelésének célja:

1. hirlevél kiildése a Tarsasag termékei, szolgaltatasai targyaban,

2. tdjékoztatds a Tarsasag altal szervezett szakmai konferencidkrol, rendezvényekrdl,

3. reklamanyag kiildése.
(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.
(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: a Tarsasag partnereivel,
marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozdként a
Térsasag IT szolgaltatojanak munkavallaléi a tarhelyszolgaltatas teljesitése céljabol.
(6) A személyes adatok tarolasanak idStartama: a hirlevél-szolgaltatas fennallasaig, vagy az
érintett hozzajarulasa visszavonasaig (torlési kérelméig).

27. Adatkezelés a Tarsasag altal kezelt kozosségi médiaplatformokon

(1) A Tarsasag termékei, szolgaltatdsai megismertetése, népszertsitése céljabdl profilokat
regisztral kiilonféle kozosségi médiaplatformokon (pl. Facebook, Instagram, Tik-Tok).
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(2) A Téarsasag a kozosségi médiaplatformokon létesitett profiljanak feliiletén:

- alatogatokra, kovetSkre, egyéb felhasznalokra a kozosségi médiaplatformokat {izemeltetd
szervezet sajat adatvédelmi- és szolgaltatasi feltételei iranyaddk;

- alatogatdk, kovetdk, egyéb felhasznalok altal kozzétett személyes adatokat nem kezeli;

- alatogatdk, kovetdk, tagok, egyéb felhasznalok altal feltett kérdés nem mindsiil hivatalosan
benyujtott panasznak;

- a latogatok, kovetdk, tagok, egyéb felhaszndlok altal publikalt jogellenes vagy sértd
tartalom esetén a Tarsasag el6zetes értesités nélkiil tordlheti a tartalmat és kizarhatja,
letilthatja az azt publikdlot; az igy kozzétett, jogszabalyt sértd adattartalmakért,
hozzaszdlasokért a Tarsasag nem felel, az esetlegesen jogsértéssel érintett fél irdnyaba a
Téarsasagot semmilyen felel6sség nem terheli.

(3) Jogellenes, vagy sértd tartalom publikadldsa esetén a Tarsasag elGzetes értesités nélkiil
torolheti a hozzaszolast, illetve korlatozhatja vagy kizarhatja a hozzaszolot a tagok koziil.

(4) A Tarsasag nem felel semmilyen, a k6zdsségi médiaplatformok miikodésébol adodo hibaért,
tizemzavarért vagy a rendszer miikodésének megvaltoztatasabol fakad6 problémaért.

28. Google Analytics (GA4), Google Ads, Meta Business, Youtube

(1) A Tarsasag honlapjainak, illetve médiaplatformokon létesitett profiljainak harmadik
személyek altali megtekintése sordn a latogatottsdg méréséhez és latogatdi viselkedésének
figyeléséhez, statisztikdk készitéséhez és hirdetései eredményességéhez Google Analytics
(GA4), Google Ads, Meta Business (Meta-képpont), Youtube stb. programok is hasznalatra
keriilnek. Ezen programok tobbek kozott a latogatok alabbi adatait kezelik:

- IPcim

- bongészd tipusa

- operacios rendszer

- Facebookon haszndlt név és nyilvanos profilkép

- rendszertevékenység

- weboldalon beliili tevékenység (meglatogatott oldalak, interakciok)

(2) A Google, Facebook és mas kozosségi médiaplatformok adatkezelésére e szolgaltatok
honlapjan kozzétett adatkezelési és adatvédelmi irdnyelvek, informaciok vonatkoznak.

(3) Az adatkezelés jogalapja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan az érintett
hozzajarulasa, mely a honlapra val6 latogatottsaggal torténik meg.

(4) Adatkezelés idGtartama: a honlap megtekintésétdl szamitottan a fenti szolgaltatok
adatkezelési tajékoztatdiban meghatdrozott id6tartamig.
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29. Adattovabbitas harmadik orszagokba, nemzetkozi szervezetekhez

A Tarsasag személyes adatokat harmadik orszagokba, nemzetkozi szervezetekhez nem tovabbit.

30. Gyermekekkel és harmadik személyekkel kapcsolatos személyes adatok kezelése

(I) A 16. éven aluli személyek nem adhatnak meg magukrdl személyes adatot, kivéve, ha a
sziiloktdl (torvényes képviseldjiiktdl) ehhez engedélyt kértek. Személyes adatok rendelkezésre
bocsatasaval az érintett kijelenti és szavatolja, hogy a fentiekre figyelemmel jar el,
cselekvOképessége az informaciok rendelkezésre bocsatasaval kapcsolatban nem korlatozott.

(2) Amennyiben az érintett barmely személyes adat rendelkezésre bocsatasara nem jogosult, az
érintett koteles az érintett harmadik személyek (pl. torvényes képviseld, gondnok, egyéb személy,
akinek a nevében eljar) beleegyezését megszerezni, vagy az adatok rendelkezésre bocsatasahoz
mas jogalapot biztositani. Ezzel Osszefliggésben az érintett koteles mérlegelni, hogy az adott
személyes adat rendelkezésre bocsatasaval Osszefiiggésben sziikség van-e valamely harmadik
személy hozzajaruldsdra. A jelen pontnak vald megfelelést az érintett koteles biztositani, és a
Tarsasagot ezzel Osszefiiggésben feleldsség nem terheli. A Tarsasdg mindenkor jogosult
ellendrizni, hogy valamely személyes adat kezelésére a megfeleld jogalap rendelkezésre all-e, pl. ha
az érintett harmadik személy nevében jar el, a Tarsasag jogosult kérni az érintett meghatalmazasat
és/vagy az érintett személy megfelel$ adatkezelési hozzajaruldsat az adott {igyre vonatkozoan.

VIIL. FEJEZET
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

31. Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tarsasag valamennyi célt és jogalapu adatkezelése vonatkozasaban a személyes adatok
biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és
kialakitani azokat az eljardsi szabdlyokat, amelyek a Rendelet és az Info tv. érvényre
juttatasdhoz sziikségesek.

(2) Az adatok biztonsagat szolgalo intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor
tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas
kozil azt kell valasztani, amely a személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja,

kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene a Tarsasagnak.

(3) A Tarsasag az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi, kiilondsen a véletlen vagy
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jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatds, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra
hozatal vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférés, tovabba az alkalmazott technika
megvaltoztatasabol fakado hozzaférhetetlenné valas ellen.

(4) Az adatbiztonsagi rendszabalyok érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket
mind a manudlisan kezelt, mind a szdmitégépen tarolt és feldolgozott személyes adatok
biztonsaga érdekében meg kell tenni.

(5) A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli. A munkavallalokkal
a személyes adatok kezelésére vonatkozdan titoktartasi kotelezettséget ir el6. A személyes
adatokhoz valo hozzaférést a Tarsasag jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.

(6) A Tarsasag az informatikai rendszereket t(izfallal védi, és virusvédelemmel latja el.

(7) A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitogépes program utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsdg kovetelményeinek. A program biztositja, hogy az
adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott koriilmények kozott csak azon személyek férjenek
hozza, akiknek a feladataik elldtdsa érdekében erre sziikségiik van.

(8) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezeld és az adatfeldolgozé
tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgoz6 rendszerek jogosulatlan személyek altali,
adatatviteli berendezés segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellendrizhet6ségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottdk vagy
tovabbithatjak;

d) annak ellendrizhet6ségét és megallapithatdsagat, hogy mely személyes adatokat,
mikor és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozo6 rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek tizemzavar esetén torténd helyredllithatdsagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellép6 hibakrdl jelentés késziiljon.

(9) A Tarsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus uton
folytatott bejovo és kimend kommunikacio ellendrzésérol.

(10) A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az illetékes
tgyintézdk férhetnek hozzd, a személyzeti, a bér- és munkatigyi és egyéb személyes adatokat
tartalmazo iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

(11) Biztositani kell az adatok és az azokat hordozd eszkozok, iratok megfeleld fizikai
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védelmét.

VIIL FEJEZET
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

32. Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

(2) A leggyakoribb jelentendd incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, beléptetd kartya elvesztése, személyes adatok nem biztonsdgos taroldsa (pl.
szemetesbe dobott fizetési papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, ligyfél- és vevo-
partnerlistak illetéktelen mdasoldsa, tovabbitdsa, szerver elleni tdimadasok, honlap feltorése.

33. Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

(1) Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozo jogi elSirdsok betartdsa a
Térsasag tigyvezetdjének a felelGssége.

(2) Az informatikai rendszereken naplozni kell a hozzaféréseket és hozzaférési kisérleteket, és
ezeket folyamatosan elemezni kell.

(3) A Tarsasag munkavallaldi, tovabba adatfeldolgozoi, szerzddéses partnerei kotelesek
jelenteni az adatvédelmi tisztviselének, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utald eseményt
észlelnek.

(4) Adatvédelmi incidens bejelentheté a Tarsasdg kozponti e-mail cimén, telefonszdman,
amelyen a munkavallalok, szerz6d6 partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgald
eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

(5) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén az adatvédelmi tisztvisel$ az operativ igazgato és
informatikus szakember(ek) bevonasaval haladéktalanul megvizsgaljdk a bejelentést,
azonositjdk az incidenst, eldontik, hogy valodi incidensrdl, vagy téves riasztasrol van-e szo.
Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:

a) az incidens bekovetkezésének idépontjat és helyét,
b) azincidens leirasat, koriilményeit, hatasait,
c) azincidens soran kompromittalédott adatok korét, szamossagat,
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d) a kompromittalédott adatokkal érintett személyek korét,
e) az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,
f) akar megel6zése, elhdritasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

(6) Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket, adatokat
be kell hatarolni, el kell kiiloniteni és gondoskodni kell az incidens bekdvetkezését alatdmasztod
bizonyitékok begytjtésérdl és meglrzésérdl. Ezt kovetden lehet megkezdeni a karok
helyredllitasat és a jogszerti miikodés visszaallitasat.

(7) Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az adatvédelmi tisztviselé indokolatlan
késedelem nélkiil, de legkésébb 72 dran beliil bejelenti az illetékes feliigyeleti hatosaghoz,
kivéve, ha valdszintisithetd, hogy az adatvédelmi incidens nem jar kockdazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

(8) Magas kockazatu adatvédelmi incidens esetén az adatvédelmi tisztviseld késedelem nélkiil

tajékoztatja a Tarsasag tigyvezetdjét és operativ igazgatdjat, az érintett tajékoztatasara az Info

tv. 25/K. § rendelkezései iranyadok.

34. Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

(1) A Rendelet 33. cikk (5) bekezdése alapjan az adatvédelmi tisztvisel6 az adatvédelmi
incidensekrdl a 2. szamu melléklet II. minta szerinti nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az
adatvédelmi incidenshez kapcsolédd tényeket, annak hatdsait és az orvosldsara tett

intézkedéseket.

(2) A nyilvantartasban szerepld adatvédelmi incidensekre vonatkozd adatokat 5 évig meg
kell Orizni.

IX. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

35. Osszefoglalé tajékoztatas az érintett jogairol

E pontban az attekinthetdség és atlathatosag kedvéért roviden Osszefoglaljuk az érintett jogait,
amelyek gyakorldsara vonatkozd részletes tajékoztatast a kovetkezd fejezetben adjuk meg.

ElGzetes tajékozodashoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekrdl és informaciokrol az

adatkezelés megkezdését megel6zden tajékoztatast kapjon (Rendelet 13-14. cikk).

Az érintett hozzaférési joga
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Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolodo
informaciokhoz hozzaférést kapjon (Rendelet 15. cikk).

A helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse
a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat
atjan torténd — kiegészitését (Rendelet 16. cikk).

A torléshez vald jog (,az elfeledtetéshez valo jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil torolje a ra
vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel$ pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolje, ha a Rendeletben meghatarozott
indokok valamelyike fenndll (Rendelet 17. cikk).

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha a
rendeltben meghatdrozott feltételek teljesiilnek (Rendelet 18. cikk).

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolddo értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrdl, torlésrdl vagy
adatkezelés-korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezel6 tdjékoztatja e cimzettekrdl (Rendelet 19. cikk).

Az adathordozhatésaghoz vald jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy Adatkezel6
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatd
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek
tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyoznd az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta (Rendelet 20. cikk).

A tiltakozashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés kozérdekii
vagy az Adatkezeldre ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikség (Rendelet 21. cikk).

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast
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Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatdlya, amely ra nézve joghatdssal jarna vagy 6t
hasonloképpen jelentds mértékben érintené (Rendelet 22. cikk).

Korlatozasok

Az Adatkezeldre vagy adatfeldolgozdra alkalmazand6 unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22. cikkben
meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban (Rendelet 23. cikk).

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl

Ha az adatvédelmi incidens valdszintGsithetGen magas kockdazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrdl (Rendelet 34. cikk).

A feliigyeleti hatosagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi jogorvoslathoz valé jog)
Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatésagnal — kiilondsen a szokasos
tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az
érintett megitélése szerint a rd vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet
(Rendelet 77. cikk).

A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti
hatdésag rd vonatkozd, jogilag kotelezd erejii dontésével szemben, vagy ha a feliigyeleti hatosag
nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil nem t4jékoztatja az érintettet a benyujtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérdl (Rendelet 78. cikk).

Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé
jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették a GDPR rendelet
szerinti jogait (Rendelet 79. cikk).

36. Részletes tajékoztatas az érintett jogairol

(1) El6zetes tajékozodashoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekrdl és informaciokrdl az
adatkezelés megkezdését megel6zden tajékoztatast kapjon.

A. Rendelkezésre bocsatandd informaciok, ha a személyes adatokat az érintettdl gytjtik

1. Ha az érintettre vonatkozo személyes adatokat az érintettdl gytijtik, az adatkezelS a személyes
adatok megszerzésének idOpontjdban az érintett rendelkezésére bocsatia a kovetkezd
informacidk mindegyikét:
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a)az adatkezelének és — ha van ilyen - az adatkezel§ képviselGjének a kiléte és
elérhetdségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapulod
adatkezelés esetén, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé harmadik orszagba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag
megfeleldségi hatdrozatdnak léte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47.
cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett
adattovabbitds esetén a megfeleld és alkalmas garancidk megjeldlése, valamint az azok
masolatdnak megszerzésére szolgald moddokra vagy az azok elérhetdségére vald
hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informacidk mellett az adatkezeld a személyes adatok megszerzésének
idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathato adatkezelést biztositsa, az
érintettet a kovetkezd kiegészitd informacidkrdl téjékoztatja:

a) a személyes adatok taroldsanak iddtartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatdrozasanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozo személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat,
és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatdsaghoz valo jogarol;

c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk
(2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) alapulé adatkezelés esetén a
hozzajarulas barmely idépontban torténd visszavondsahoz valé jog, amely nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét;

d) a feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabdlyon vagy szerzddéses
kotelezettségen alapul vagy szerzodés kotésének eldfeltétele-e, valamint, hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f)a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara és arra vonatkozoan érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelent6séggel, és az érintettre nézve milyen varhat6 kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezel$ a személyes adatokon a gytjtésiik céljatol eltérd célbol tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zden tdjékoztatnia kell az érintettet errdl az
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eltérd célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészitd informaciordl.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazando, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az
informacidkkal (Rendelet 13. cikk).

B. Rendelkezésre bocsatand6 informacidk, ha a személyes adatokat nem az érintettdl
szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezel6 az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciokat:

a)az adatkezeldnek és — ha van ilyen — az adatkezeld képviselSjének a kiléte és
elérhetdségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei;

) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategodriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld valamely harmadik orszagbeli cimzett
vagy valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat,
tovabba a Bizottsdg megfelel6ségi hatdrozatdnak léte vagy annak hidnya, vagy a
Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik
albekezdésében emlitett adattovabbitds esetén a megfelel6 és alkalmas garancidk
megjelolése, valamint az ezek masolatdnak megszerzésére szolgalo mdodokra vagy az
elérhetdségiikre valo hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezeld az érintett rendelkezésére bocsatja az
érintettre nézve tisztességes és atlathaté adatkezelés biztositasdhoz sziikséges kovetkezd
kiegészit$ informacidkat:

a) a személyes adatok taroldsanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatdrozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az
adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

1y

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozo személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat,
és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatdsaghoz valo joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajaruldsa) vagy a 9. cikk
bekezdésének a) pontjdn (az érintett hozzajaruldsa) alapulé adatkezelés esetén a
hozzajarulas barmely idépontban val6 visszavondsahoz val6 jog, amely nem érinti a
visszavonas el6tt a hozzdjarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét;

e) a valamely feliigyeleti hatosdghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;
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fya személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhet6 forrasokbol szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotdst is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara és arra vonatkozo értheté informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel bir.

3. Az adatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tajékoztatast az aldbbiak szerint adja meg;:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes
adatok megszerzésétdl szamitott észszer(i hataridén, de legkésébb egy honapon beliil;

b)ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb
az érintettel vald els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha varhatoan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésObb a személyes adatok
els6 alkalommal valo6 kozlésekor.

4. Ha az adatkezeld a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltéré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zden tdjékoztatnia kell az érintettet
errdl az eltérd célrdl és a 2. pontban emlitett minden relevans kiegészitd informaciordl.

5. Az 1-4. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a szoban forgé informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kiillondsen a kdzérdeki archivalas céljabdl,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével végzett
adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség valoszintsithetGen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
ezen adatkezelés céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezelének megfeleld
intézkedéseket kell hoznia — az informaciok nyilvanosan elérhet6vé tételét is ideértve
— az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezeldre alkalmazandd
unios vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgald
megfelel$ intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely unidés vagy tagallami jogban eldirt szakmai
titoktartdsi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabdlyon alapul6 titoktartasi
kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia (Rendelet 14. cikk).

(2) Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, €s ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kdvetkezd informacidkhoz hozzaférést kapjon:
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a) az adatkezelés céljai;
b) az érintett személyes adatok kategoriai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategdridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idStartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes
adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korldtozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gytjtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhet6
informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikdra és arra vonatkozo értheté informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelent6séggel bir, és az érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel jar.

2. Személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitasdra nem keriil sor.

3. Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszer mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus dton nyujtotta be a kérelmet, az informdciokat széles korben haszndlt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A
masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait
(Rendelet 15. cikk).

(3) A torléshez valo jog (,az elfeledtetéshez valo jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a
rd vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel§ pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozo személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:

a)a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gytjtotték
vagy mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c)az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és
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nincs elsébbséget élvezd jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2)
bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e)a személyes adatokat az Adatkezeldre alkalmazando unids vagy tagallami jogban eldirt
jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gyijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacids
tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kertilt sor.

2. Ha az Adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az el6bbi 1. pont értelmében
azt torolni koteles, az elérhet6 technoldgia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével
megteszi az észszerlien elvarhatd lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak
érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezel6 AdatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte
télilk a szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok
masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

3. Az 1.és2. pont nem alkalmazando, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozddashoz valo jog gyakorlasa céljabdl;

b) a személyes adatok kezelését eldird, az Adatkezeldre alkalmazandd unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az Adatkezeldre
ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat végrehajtasa
céljabol;

c) aRendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének

megfelelGen a népegészségligy teriiletét érintd kozérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Osszhangban a kozérdekd archivalds céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, amennyiben az 1.
pontban emlitett jog valdszinGsithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez (Rendelet 17. cikk).

(4) Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel§ korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel$ ellendrizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy
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d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az idGtartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem kertil,
hogy az Adatkezeld jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.

. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas

kivételével csak az érintett hozzajaruldsaval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mads természetes vagy jogi személy jogainak
védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagdllam fontos kozérdekébdl lehet
kezelni.

. Az Adatkezel? az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az adatkezelést,

az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja (Rendelet 18. cikk).

(5) Az adathordozhatdsaghoz vald jog

1.

Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkoz¢, 4ltala egy Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil,
hogy ezt akadalyoznd az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

. Az adatok hordozhatosagahoz valo jog 1. pont szerinti gyakorldsa sordn az érintett jogosult

arra, hogy —ha ez technikailag megvaldsithato — kérje a személyes adatok AdatkezelSk kozotti
kozvetlen tovabbitasat.

E jog jog gyakorldsa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazando
abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdeki vagy az Adatkezeldre ruhazott kozhatalmi
jogositvanyai gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan maésok jogait és szabadsagait (Rendelet

20. cikk).

(6) A tiltakozashoz vald jog

1.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés kozérdekii
vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorldsdnak keretében végzett
feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy
harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges) alapulo kezelése ellen, ideértve az
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emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotdst is. Ebben az esetben az Adatkezelé a
személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszerit ereji jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a rd vonatkoz6 személyes adatok e célbol torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez
kapcsolodik.

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen {iizletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetdk.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésObb az érintettel vald els6 kapcsolatfelvétel soran
kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo6 tdjékoztatast egyértelmtien és
minden mds informéacio6tdl elkiilonitve kell megjeleniteni.

5. Az informdcios tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsolodoan és
a 2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki el6irdsokon
alapul6 automatizalt eszk6zokkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelelGen
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl kertil sor, az érintett jogosult
arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozo6 személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekii okbdl végzett feladat
végrehajtasa érdekében van sziikség (Rendelet 21. cikk).

(7) Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen —ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatdlya, amely ra nézve joghatassal
jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:
a) az érintett és az Adatkezeld kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében
sziikséges;

b) meghozatalat az Adatkezelére alkalmazand6 olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az érintett jogainak és szabadsdgainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgalo megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.
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3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezeld koteles megfeleld intézkedéseket
tenni az érintett jogainak, szabadsagainak €s jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve
az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezeld részérdl emberi beavatkozast kérjen,
allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nyujtson be.

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk (1
bekezdésében emlitett kiilonleges kategdridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a) vagy g)
pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében megfelel$ intézkedések megtételére keriilt sor (Rendelet 22. cikk).

(8) Korlatozasok

1. Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozora alkalmazandd unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a
12—cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1évé rendelkezései
tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatdlyat, ha a korlatozas
tiszteletben tartja az alapvetd jogok és szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak
védelméhez sziikséges €s aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:
a) nemzetbiztonsag;
b) honvédelem;
c) kozbiztonsag;

d) blincselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa,
illetve biintetSjogi szankciok végrehajtdsa, beleértve a kozbiztonsagot fenyegetd
veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;

e) az Unid vagy valamely tagallam egyéb fontos, dltalanos kozérdekt célkitlizései, kiilondsen
az Unio vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a
monetaris, a koltségvetési és az addzasi kérdéseket, a népegészségligyet és a szocidlis
biztonsagot;

f) abirdi fliggetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megel6zése, kivizsgalasa,
felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kdzhatalmi feladatok
ellatasahoz kapcsolodd ellendrzési, vizsgalati vagy szabalyozasi tevékenység;

i) az érintett védelme vagy mdsok jogainak és szabadsagainak védelme;

j) polgari jogi kovetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoridira,

b) a személyes adatok kategoridira,
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c) abevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitds megakadalyozasat célzo
garanciakra,

e) az Adatkezel6 meghatarozasara vagy az AdatkezelSk kategdridinak meghatarozasara,

f) az adattarolas id6tartamadra, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategdridk jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érintd kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozo jogara, hogy tdjékoztatast kapjanak a korlatozasrdl, kivéve,
ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat (Rendelet 23. cikk).

(9) Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl

1.

Ha az adatvédelmi incidens valdszintisithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vildgosan és kozérthetéen

ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozdlni kell legaldbb a Rendelet 33. cikk (2)
bekezdésének b), ) és d) pontjaban emlitett informdcidkat és intézkedéseket.

. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kovetkezd feltételek

barmelyike teljestil:

a) az Adatkezel$ megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —,
amelyek a személyes adatokhoz valo hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjdk, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1. pontban
emlitett magas kockazat a tovabbiakban valdszintisithetéen nem valosul meg;

c) a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonl6 intézkedést
kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonldéan hatékony téjékoztatasat.

. Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a feliigyeleti

hatésdg, miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszintisithetéen magas
kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tdjékoztatasat, vagy megdllapithatja a 3. pontban
emlitett feltételek valamelyikének teljesiilését (Rendelet 34. cikk).

(10) A feliigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valo jog

1.

Az egyéb kozigazgatasi vagy birosagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett jogosult
arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatdsagnal — kiilonosen a szokdasos tartézkodasi
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helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett
megitélése szerint a rd vonatkozd személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet.

2. Az afeliigyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az tigyfelet a
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a
Rendelet 78. cikk alapjan az tigyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni (Rendelet 77. cikk).

3. Az érintett panaszaval fordulhat kozvetleniil a Nemzeti Adatvédelmi ¢és
Informacidészabadsag Hatosaghoz (cim: 1363 Budapest, Pf.: 9.; cim: 1055 Budapest, Falk Miksa
utca 9-11.; telefon: +36-1-391-1400; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu) is.

(11) A feliigyeleti hatdsaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

1.Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi ttra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
természetes és jogi személy jogosult a hatékony birosagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatosag ra
vonatkozd, jogilag kotelezd erejii dontésével szemben.

2.Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi ttra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan
illetékes feliigyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil nem
tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményérdl.

3.A felligyeleti hatosaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatdsag székhelye szerinti tagallam
birésaga el6tt kell meginditani.

4.Ha a feliigyeleti hatosag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testtilet el6z6leg véleményt bocsatott ki vagy dontést
hozott, a feliigyeleti hatosag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birésagnak megkiildeni
(Rendelet 78. cikk).

(12) Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozdval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz

vald jog

1.A rendelkezésre all6 kozigazgatdsi vagy nem birdsagi ttra tartozo jogorvoslatok — koztiik a
feliigyeleti hatosagnal torténé panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme
nélkiil, minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel§ kezelése kovetkeztében megsértették a
Rendelet szerinti jogait.

2.Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithato az érintett szokdsos tartdzkodasi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt is,
kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd valamely tagallamnak a kozhatalmi
jogkorében eljaré kozhatalmi szerve (Rendelet 79. cikk).

3.Az érintett jogosult jogainak megsértése esetén birosaghoz fordulni. Az adatkezeld az érintettet
kérelemre részletesen tajékoztatja a per elbiralasara hataskorrel és illetékességgel rendelkezd
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birdsagrol, a perinditas lehetdségérdl. Az illetékes birdsag a Févarosi Torvényszek.

X. FEJEZET
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE, AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

37. Intézkedések az érintett kérelme alapjan

(1) A Tarsasag, mint adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy hodnapon beliil tdjékoztatia az érintettet a jogai
gyakorlasara iranyuld kérelme nyoman hozott intézkedésekrdl.

(2) Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a
hatarid6 tovabbi két honappal meghosszabbithatd. A hatdridd meghosszabbitasardl az
Adatkezel6 a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy
hénapon beliil tajékoztatja az érintettet.

(3) Ha az érintett elektronikus tton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetdség szerint
elektronikus titon kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

(4) Ha az Adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil,
de legkésObb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyujthat be
valamely feliigyeleti hatosagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

(5) A Tarsasag, mint Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informacidkat és az érintett
jogairdl szOlo tajékoztatast (Rendelet 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha
az érintett kérelme egyértelmtien megalapozatlan vagy — kiilonosen ismétlédo jellege miatt —
talzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informdcio vagy tdjékoztatds nyujtasaval vagy a kért
intézkedés meghozataldval jaré adminisztrativ koltségekre:

a) igazgatasi szolgaltatasi dijat szamithat fel, vagy
b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy talzé jellegének bizonyitasa az Adatkezeldt
terheli.

(6) Ha a Tarsasagnak, mint Adatkezel6ének megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyt;jto
természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak
megerdsitéséhez sziikséges informacidk nyujtasat kérheti.

XI. FEJEZET
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ZARO RENDELKEZESEK
38. A Szabalyzat megallapitasa és modositasa
(1)Jelen Szabalyzat megallapitdsara és modositasara a Tarsasag ligyvezetdje jogosult.

(2)Jelen Szabalyzat 2025. november 10. napjan lép hatédlyba, egyuttal hatalyat veszti az
AQOFK/489-1/2021. iktatoszamu, a Tarsasag Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzata.

(3) A Tarsasag Szervezeti és Mlikodési Szabalyzatanak 7. pont (6) bekezdése alapjan belsé
szabdlyzatait évenként feliilvizsgdlja, és sziikség esetén aktualizalja. A feliilvizsgalatot és az
aktualizalast az operativ igazgatd iranyitja és feliigyeli.

(4) A Tarsasag Szervezeti és Mlikddési Szabdlyzatanak 7.pont (7) bekezdése alapjan belsd
szabalyzatai és vezetdi rendelkezései kihirdetésének és megismerésének helyben szokasos
modja: a Tarsasag munkavallalok altal ismert és hozzaférhet6 belsd virtualis tarhelyén torténd
elhelyezése. Jelen szabélyzat az ,Altalanos — Szabalyzatok” meghajtén érhetd el pdf
formatumban.
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1. szamu melléklet: AdatkezelSi nyilvantartasok mintai

I. ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEK NYILVANTARTASA

(GDPR 30. cikk (1) bekezdés)

Adatkezel§ adatai: Adatkezeld elérhetdségei: Adatvédelmi tisztségviseld neve és elérhetéségei:
Cégnév: Levelezési cim: Név:

Székhely: E-mail cim: Levelezési cim:

Addszam: Kozponti telefonszam: E-mail cim:

Adatkezelési tajékoztatok elérhetbsége: Telefonszam:

Adatkezelési folyamatok felsorolasa:
Jogszabalyi hivatkozasok:
Cimzettek roviditései:

* A tablazat utolso oszlopa helyett a tablazat ala szerkesztve, szovegszertien: ,A személyes adatok harmadik orszdgba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovdabbitdsdra vonatkozé informdcidk, beleértve a harmadik orszdg vagy a nemzetkozi szervezet azonositdsdt, valamint a GDPR 49. cikk (1) bekezdésének mdsodik
albekezdés szerinti tovdbbitds esetében a megfeleld garancidk leirdsa (adott esetben): a Tirsasdg Adatkezelési és Adatvédelmi Szabdlyzatinak 16. §-a alapjin az érintettek
személyes adatai 3. orszdgokba, illetve nemzetkizi szervezetekhez nem keriilnek tovdbbitdsra.”
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II. ADATVEDELMI INCIDENSEK NYILVANTARTASA
(GDPR 33. cikk (5) bekezdés)

e

20.... EV
Az Aktiv Magyarorszag Fejlesztési Kézpont Nonprofit Korlatolt Felel3sségii Tarsasagnal a 20... évben'

a) adatvédelmi incidens nem tortént.

b) akovetkezd adatvédelmi incidensek torténtek:

OO N O |G (W N

—_
=

adatvédelmi tisztvisel6 (neve, alairasa)

' A megfeleld alahtizando, kiemelendd, az a) pont esetén a tablazat egy vonallal athuzando.
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2. szamt melléklet: Erdekmérlegelési teszt mintaja

ERDEKMERLEGELESI TESZT

.....................

1.| az adatkezelés megnevezése
2.| érintettek kore
3.| kezelt adatok kore
4.| anyomkovetd rendszer alkalmazasanak
jogalapja
5.| az érintett érdekeinek, jogainak,
szabadsaganak beazonositasa
6. mérlegelés: miért sziikséges az adott
adatkezelés (az adatkezelés célja)
7.| mérlegelés: miért aranyos az adott
adatkezelés
8. hogyan valdsul meg a célhoz kotottség elve
9. hogyan valosul meg az adattakarékossag
10.| hogyan valdsul meg a korlatozott
tarolhatdsag elve
11.| hogyan valdésul meg az integritas elve
12.| melyek az adatkezelés garanciai
13.| miért korlatozza aranyosan a munkaltatoi
jogos érdek a munkavallaléi jogokat?
14.| milyen biztonsagi intézkedések keriilnek

alkalmazasra

Az érdekmérlegelési teszt eredménye
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